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Zustandigkeiten
VORSTAND

Der Vorstand tragt die Verantwortung dafur, dass geltende Vorschriften und interne
Regelungen eingehalten werden. Der Vorstand Uberprift regelmaRig die Funktion des
Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutzes und leitet gegebenenfalls Malinahmen ein. Er
definiert die Unternehmenspolitik zum Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz.

Arbeitsdirektor | Telefonnummer | e-Mail

Michael Hiinig VA | -402 ‘ MichaelHuenig@BSAG.de

CENTERLEITER, STABSSTELLENLEITER, MITARBEITER MIT
FUHRUNGSAUEGABEN

Die Fuhrungskrafte tragen die Verantwortung fir den Umwelt-, Arbeits- und
Gesundheitsschutz in ihren Zustandigkeitsbereichen. Dazu gehéren u.a. die Férderungs-
und Firsorgepflicht, dass Sie sich selbst Uber rechtliche Vorschriften informieren und
Mitarbeiterinnen regelmafig unterweisen. Sie haben die Einhaltung von rechtlichen
Regelungen und internen Vorschriften sicherzustellen und Prifungen durchzufihren. Sie
sind die direkten Ansprechpartner fur die Mitarbeiterinnen bei Fragen, Problemen und
Anregungen im Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz.

I MITARBEITER UND MITARBEITERINNEN

Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz ist Aufgabe eines jeden Mitarbeiters. Sie haben
dabei Pflichten und Anspriiche. Die Anspriiche liegen unter anderem darin, dass Sie
einerseits regelméRig tber mogliche Belastungen am Arbeitsplatz informiert werden und
das Unternehmen andererseits alle notwendigen Mal3hahmen ergreift, um erkannte
Belastung zu vermeiden oder zu vermindern. Die Mitarbeiterinnen selbst haben aktiv an
der Verbesserung der Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutzes mitzuwirken, in dem
sie beispielsweise Mangel melden, personliche Schutzausristungen benutzen,
Betriebsanweisungen beachten, zum Energiesparen beitragen oder Abfélle sortieren.

I BETRIEBSRAT

Der Betriebsrat ist als Interessenvertretung der BSAG-Mitarbeiterinnen an allen
Entscheidungen zum Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz beteiligt. Er ist daher
Mitglied in allen Arbeitskreisen und Ausschissen, die einen Bezug zu den genannten
Themen  besitzen. Im  Rahmen von  Betriebsvereinbarungen und  des
Betriebsverfassungsgesetzes besitzt der Betriebsrat erweiterte Mitwirkungs- und
Beteiligungsrechte.

Betriebsrats-
vorsitzender Telefonnummer e-Mail
Michael Haar BR | -223 \ MichaelHaar@BSAG.de

__________________
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STABSSTELLE UMWELT-, ARBEITS- UND GESUNDHEITSCHUTZ

Die Stabsabteilung UA koordiniert und berat Vorstand und Fuhrungskrafte in Fragen des
Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutzes, Uberwacht MalRnahmen und ist dafir
verantwortlich, dass Fihrungskrafte die notwendigen Informationen dazu erhalten, ihre
Mitarbeiter sachgerecht anzuleiten. Hierzu gehéren auch die Erstellung und Pflege des
Managementsystems (Aufbau- und Ablaufregelungen) und die Durchfihrung interner
Begehungen und Uberpriifungen (Audits).

Leiter Abteilung UA | Telefonnummer | e-Mail
Karl-Heinz Kenkel UA | -502 | Karl-HeinzKenkel@BSAG.de
CENTER PERSONAL

Das Center Personal ist verantwortlich fur alle personellen Fragen, die einen Bezug zum
Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz besitzen. Dazu gehoren beispielsweise die Aus-
und Weiterbildung, die Veranlassung von arbeitsmedizinischen Untersuchungen nach
berufsgenossenschaftlichen Grundséatzen oder Fahrerlaubnisverordnung und die
Personal- und Fuhrungskrafteentwicklung.

Centerleiter P | Telefonnummer | e-Mail

Axel Kohfeldt P | -245 \ AxelKohfeldt@BSAG.de

SICHERHEITSFACHKRAFTE

Die Sicherheitsfachkrafte der BSAG beraten Fach- und Fuhrungskrafte hinsichtlich der

Verhitung von Arbeitsunféllen und Berufskrankheiten. Sie haben insbesondere folgende

Aufgaben zu erfillen:

e Beratung der Fuhrungskréfte, u.a. bei Planungen, Beschaffungen,
Arbeitsplatzgestaltung und Beurteilung von Arbeitsbedingungen.

e Begehung von Arbeitsstatten und Erarbeitung von MafRnahmen zur Pravention und
Beseitigung von Mangeln.

e Untersuchung von Arbeitsunfallen und Berufskrankheiten.

Sicherheits-
Fachkrafte Telefonnummer e-Mail

Karl-Heinz Kenkel UA -502 Karl-HeinzKenkel @BSAG.de
Riidiger Kraps UA 21 -367 RiidigerKraps@BSAG.de

SICHERHEITSBEAUFTRAGTE

Sicherheitsbeauftragte unterstiitzen die Fuhrungskréfte bei der praktischen Durchfliihrung
von ArbeitsschutzmalRnahmen. Sie fihren je nach Aufgabenibertragung beispielsweise
Prafungen von Arbeitsmitteln durch, informieren Mitarbeiterinnen zum Tragen von
personlicher Schutzausriistung, weisen Mitarbeiterinnen auf sicherheitswidriges Verhalten
hin oder melden dem Vorgesetzten Mangel. Im Aushang ihres Bereiches erfahren Sie wer
Sicherheitsbeauftragter ist. Sie kdnnen auch lhren Vorgesetzten oder die Abteilung UA
fragen.

Abteilung Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz

Juni 2007
Seite 3



Die BSAG-Organisation zum Umwelt-, Arbeits- und Gesundheitsschutz
E—

IAufgaben und Ansprechpartner

BETRIEBSARZTIN

Die arbeitsmedizinische Betreuung der Mitarbeiterinnen der BSAG wird durch die Praxis
Dr. Karbe-Hamacher sichergestellt. Der Aufgabenumfang richtet sich einerseits nach den
Anforderungen des Arbeitssicherheitsgesetzes und der Fahrerlaubnisverordnung
andererseits nach betrieblichen Erfordernissen und den abgestimmten Schwerpunkten im
Bereich Gesundheitsforderung. Frau Dr. Gosslau ist jeweils Dienstags und Donnertags
zwischen 8:30 Uhr und 12:00 Uhr bei der BSAG zu erreichen.

Betriebsirtzin | Telefonnummer | e-Mail
Frau Dr. Karbe-Hamacher #210065 Karbe@karbe-hamacher.de
Frau Dr. Gosslau -461 MartinaGosslau@BSAG.de

I BETRIEBLICHE SOZIALBERATUNG

Die betriebliche Sozialberatung der Bremer StraBenbahn ist eine Einrichtung, die allen
Mitarbeiterinnen bei Fragen und Problemen des sozialen Umfeldes Hilfe anbietet.
Suchtprobleme, Konflikte am Arbeitsplatz, traumatische Erlebnisse, psychosomatische
Erkrankungen, familiare Beziehungsstérungen sowie Schulden sind Themen mit denen
Mitarbeiterinnen beispielsweise die Sozialberatung aufsuchen. Erganzt werden die
Beratungsleistungen durch Schulungsmafnahmen fiir Fach- und Fiihrungskréfte.

Ansprechpartnerin | Telefonnummer \ e-Mail

Doris Paus BSB | -503 ‘ DorisPaus@BSAG.de

Arbeltsqruppen

ARBEITSKREIS GESUNDHEIT

Der Arbeitskreis Gesundheit ist das oberste Entscheidungsgremium fur alle Aktivitaten der
betrieblichen Gesundheitsforderung.

Leiter des AK
Gesundheit Telefonnummer e-Mail

Michael Hiinig VA | -402 \ MichaelHuenig@BSAG.de

Die Regiegruppe erarbeitet Konzepte der betrieblichen Gesundheitsforderung und legt
diese dem Arbeitskreis Gesundheit zur Entscheidung vor.

I REGIEGRUPPE GESUNDHEIT

Leiter der
Regiegruppe Telefonnummer e-Mail

Karl-Heinz Kenkel UA | -502 ‘ Karl-HeinzKenkel @BSAG.de

__________________
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ARBEITSSCHUTZAUSSCHUSS

Der Arbeitsschutzausschuss, dessen  Einrichtung auf Anforderungen des
Arbeitssicherheitsgesetzes basiert, beschaftigt sich hauptsachlich mit Belangen der
technischen und organisatorischen Arbeitssicherheit.

Leiter des
Arbeitsschutz- Telefonnummer e-Mail
ausschusses
Andreas Hesse F3 | -360 AndreasHesse@BSAG.de

I ARBEITSGRUPPE FAHRERARBEITSPLATZ

Die Arbeitsgruppe Fahrerarbeitsplatz ist Bindeglied zwischen den Werkstétten,
Betriebsabteilung und dem Fahrpersonal. Die Arbeitsgruppe diskutiert Verbesserungen,
Mangelberichte, Einrichtung und Gestaltung des Fahrerarbeitsplatzes. Verbesserungen
werden nach der Beurteilung durch das Fahrpersonal umgesetzt. Dabei ist die
Arbeitsgruppe auf die aktive Mitarbeit der Fahrerlnnen angewiesen.

Leiter der AG
Fahrerarbeitsplatz Telefonnummer e-Mail
Burkhard Kucza B3 | -285 ‘ BurkhardKucza@BSAG.de

I TEAM SICHERHEIT

Das Team Sicherheit beschaftigt sich mit Verbesserung der Sicherheitslage im
Fahrbetrieb. Zur Vermeidung von Ubergriffen und kritischen Situationen mit Fahrgasten
werden Lagebilder ausgewertet, Fahrzeugbegleitungen organisiert, das richtige Verhalten
geschult sowie engen Kontakt mit der Polizei gehalten.

Leiter der AG
Fahrerarbeitsplatz Telefonnummer e-Mail

Jiirgen Schaz B1 | -406 ‘ JuergenSchaz@BSAG.de

I INTERNE AUDITOREN

Interne Auditoren filhren die notwendigen Betriebsprifungen zum Umwelt-, Arbeits- und
Gesundheitsschutz durch.

Leiter des Teams ‘ Telefonnummer ‘ e-Mail

Karl-Heinz Kenkel UA | -502 ‘ Karl-HeinzKenkel @BSAG.de

__________________
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Besondere Fragestellungen

I UNFALLSACHBEARBEITUNG, VORSORGEUNTERSUCHUNGEN

Mitarbeiterinnen, die beispielsweise in Larmbereichen arbeiten, an
Bildschirmarbeitsplatzen tétig sind oder Fahr- und Steuertatigkeiten ausfihren, missen
regelméaflig zu Vorsorgeuntersuchungen, damit gesundheitliche Einschrankungen
frlhzeitig erkannt werden. DarlUber hinaus bearbeitet UA alle Vorgange, die mit
Arbeitsunfallen, Wegeunfallen und Berufskrankheiten in Zusammenhang stehen.

Ansprechpartnerin | Telefonnummer \ e-Mail

Gisela Lind UA 22 | -468 \ GiselaLind @BSAG.de

I PERSONLICHE SCHUTZAUSRUSTUNG

Viele Mitarbeiterinnen muissen bei bestimmten Arbeiten zum Schutz der eigenen
Gesundheit personliche Schutzausristungen tragen. Von Gehdrschutz  Gber
Schutzschuhe, Atemmasken, Schutzhandschuhe bis zu Hautpflegeartikeln reicht die
Palette, die die BSAG den Mitarbeiterinnen anbietet. Zu beziehen sind alle Artikel
grundsatzlich  Uber den direkten Vorgesetzten. Die Auswahl spezieller
Schutzausristungen geschieht durch die Abteilung UA in Zusammenarbeit mit der
Betriebsarztin.

Ansprechpartner | Telefonnummer \ e-Mail

Riidiger Kraps UA 21 | -367 | RuedigerKraps@BSAG.de

GESUNDHEITSFORDERUNGSMARNAHMEN

Die BSAG fihrt eine Vielzahl von Gesundheitsférderungsmal3nahmen durch. Erganzt
werden diese Programme durch Angebote der BKK.

Ansprechpartner | Telefonnummer \ e-Mail

Sandra Werner UA 31 | -574 ‘ SandraWerner@BSAG.de
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ABFALLENTSORGUNG

Die Entsorgung von Abfallen unterliegt einer ganzen Reihe von Auflagen und Gesetzen.
Daher gibt es bei der BSAG spezielle Regeln, wie mit Abfallen umzugehen ist. Sollte
Ihnen etwas in Bezug zur Abfallentsorgung unklar sein, fragen Sie bitte lhren direkten
Vorgesetzten oder die Abteilung UA. Die Sammlung aller gefahrlichen Abfélle geschieht
im Entsorgungslager am Flughafendamm.

Ansprechpartner | Telefonnummer \ e-Mail

Karl-HeinzKenkel UA -502 Karl-HeinzKenkel @BSAG.de
Andreas Jelden F24 -315 AndreasJelden@BSAG.de

UMWELTAUSWIRKUNGEN, ENERGIEVERBRAUCH

Ein hoher Energieverbrauch der Gebédude oder zum Betrieb der Fahrzeuge ist einerseits
kostspielig andererseits mit negativen Umweltauswirkungen verbunden. Eine Erfassung
der Umweltauswirkungen der BSAG wird im Rahmen des Umweltberichtes von der
Abteilung UA vorgenommen, die die Daten der Fachabteilungen zusammenfasst.

Ansprechpartner | Telefonnummer \ e-Mail

Karl-Heinz Kenkel UA | -502 ‘ Karl-HeinzKenkel @BSAG.de

I GEFAHRLICHE ARBEITSSTOFEE

Viele Mitarbeiterinnen gehen mit Arbeitsstoffen um, die die Gesundheit beeintréchtigen
konnen, wenn nicht sachgerecht mit ihnen umgegangen wird. Wenn Sie Fragen zu
Arbeitsstoffen haben, wenden Sie sich bitte an lhren direkten Vorgesetzten. UA stellt fir
alle Vorgesetzten die notwendigen Informationen und Betriebsanweisungen zusammen
und pflegt das sogenannte Gefahrstoffkataster. Das ist eine Zusammenstellung aller
Arbeitsstoffe mit Informationen beispielsweise zum Gefahrenpotential, Lagerort und -
menge oder Anwendungszweck.

Ansprechpartner | Telefonnummer \ e-Mail

Karl-Heinz Kenkel UA -502 Karl-HeinzKenkel @BSAG.de
Riidiger Kraps UA 21 - 367 RiidigerKraps@BSAG.de
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